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BÁO CÁO  
Kiểm điểm hoạt động của Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện Cam Lộ, 

khoá X, nhiệm kỳ 2019-2024 

----- 

I. VỀ TÌNH HÌNH TỔ CHỨC 

Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc Việt Nam lần thứ X, nhiệm kỳ 2019-2024 đã 

hiệp thương cử 43/45 vị tham gia Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện (đại hội hiệp thương 

thiếu 02 vị do chưa kiện toàn nhân sự chủ chốt Hội LHPN huyện, Hội KHKT và làm 

vườn huyện). 

Hội nghị lần thứ nhất Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện khóa X đã hiệp 

thương cử ra Ban Thường trực gồm 4 vị: 01 Chủ tịch, 02 Phó Chủ tịch và 01 vị Ủy 

viên Thường trực.  

Trong nhiệm kỳ, có 23 vị thôi tham gia Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

huyện (Chuyển công tác 13 vị; nghỉ hưu theo chế độ 02 vị; thôi tham gia 08 vị). Để 

đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ công tác mặt trận, Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện đã hiệp 

thương cử bổ sung, kiện toàn 22 vị, trong đó có Chủ tịch UBMT huyện. Đến cuối 

nhiệm kỳ, Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện có 42 vị, Ban Thường trực có 02 vị gồm: 

Chủ tịch, 01 Phó Chủ tịch (từ 01/6/2024 PCT UBMT nghỉ hưu).  

Với tinh thần dân chủ, thẳng thắn và nghiêm túc, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam huyện khóa X kiểm điểm trách nhiệm và kết quả hoạt động nhiệm kỳ 2019-2024 

như sau:  

II. KIỂM ĐIỂM HOẠT ĐỘNG CỦA ỦY BAN MTTQ VIỆT NAM HUYỆN 

1. Ưu điểm 

Ngay sau Đại hội Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện lần thứ X, nhiệm kỳ 2019-

2024, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện đã xây dựng Quy chế hoạt động, 

chương trình thống nhất hành động toàn khoá. Tổ chức hội nghị học tập, quán triệt, 

triển khai nội dung Nghị quyết Đại hội Trung ương Mặt trận Tổ quốc Việt Nam lần thứ 

IX, Nghị quyết Đại hội Mặt trận TQVN tỉnh lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội Mặt trận 

TQVN huyện lần thứ X, nhiệm kỳ 2019-2024 đến đội ngũ cán bộ làm công tác Mặt 

trận từ huyện đến cơ sở. Ký kết Quy chế phối hợp công tác với HĐND huyện và 

UBND huyện; Quy chế phối hợp và thống nhất hành động với các tổ chức chính trị - 

xã hội huyện… Hàng năm, bám sát chương trình công tác của Ban Thường vụ Huyện 

uỷ và Ban Thường trực UBMT tỉnh, UBMT huyện đã chủ động xây dựng chương 

trình, kế hoạch công tác cụ thể triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện 

nhiệm kỳ 2020-2025 phù hợp với chức năng, nhiệm vụ công tác mặt trận và tình hình 

thực tế của địa phương. 
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Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện đã chú trọng đổi mới nội dung, 

phương thức hoạt động theo hướng gần dân, sát cơ sở. Tập trung cụ thể hóa các chỉ 

thị, nghị quyết của Đảng, Nhà nước về công tác dân vận, về phát huy sức mạnh đại 

đoàn kết toàn dân, về triển khai tổ chức thực hiện quy chế dân chủ cơ sở và Luật thực 

hiện dân chủ ở cơ sở đảm bảo thực chất, hiệu quả; tham gia góp ý vào các dự thảo 

nghị quyết, đề án của UBMT tỉnh và Ban Thường vụ Huyện uỷ. Phối hợp với các tổ 

chức thành viên tuyên truyền, động viên đoàn viên, hội viên và các tầng lớp Nhân dân 

phát huy quyền làm chủ, thực hiện tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của 

Nhà nước và nhiệm vụ chính trị của địa phương; tích cực tham gia xây dựng Đảng, 

xây dựng chính quyền; triển khai, tổ chức các hoạt động giám sát, phản biện xã hội; 

định kỳ hàng quý tổng hợp, phản ảnh ý kiến, kiến nghị của đoàn viên, hội viên và các 

tầng lớp Nhân dân với các cấp ủy Đảng, chính quyền. Mặt trận huyện và cơ sở đã từng 

bước thực hiện tốt vai trò đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính 

đáng của đoàn viên, hội viên và Nhân dân…  

Nhiệm kỳ 2019-2024, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện tổ chức 16 hội 

nghị thường kỳ để thảo luận về tình hình và kết quả thực hiện chương trình phối hợp 

và thống nhất hành động 6 tháng và hàng năm, hội nghị sơ kết giữa nhiệm kỳ thực 

hiện Nghị quyết đại hội Mặt trận huyện lần thứ X, cụ thể hóa Nghị quyết của cấp ủy 

Đảng, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh của địa phương và các 

chương trình phối hợp thống nhất hành động của Mặt trận cấp trên; hiệp thương cử bổ 

sung Ủy viên Ủy ban, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện khóa X theo 

thẩm quyền. Ngoài ra, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện tổ chức các hội nghị 

sơ, tổng kết
1
, hội nghị chuyên đề như hiệp thương lựa chọn, giới thiệu người ứng cử 

đại biểu đại biểu HĐND huyện, hội thẩm nhân dân nhiệm kỳ 2021-2026. 

Quá trình hoạt động, UBMT đã thực hiện đúng quy chế làm việc, chấp hành và 

tranh thủ sự lãnh đạo của Ban Thường vụ Huyện ủy, của UBMT cấp trên. Nội dung 

của các kỳ họp luôn được chuẩn bị chu đáo, phát huy tinh thần dân chủ, trí tuệ của tập 

thể, lắng nghe ý kiến đóng góp của các tổ chức thành viên và các tầng lớp Nhân dân, 

từ đó tạo được sự thống nhất cao trong việc thực hiện công tác Mặt trận của địa 

phương. Đa số các vị Ủy viên Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện khóa X đã 

phát huy vai trò, tinh thần trách nhiệm tham gia thảo luận, góp ý, quyết định những 

nhiệm vụ công tác Mặt trận; thực hiện có hiệu quả chương trình hành động nhiệm kỳ 

2019 - 2024. 

UBMT huyện đã làm tốt công tác phối hợp với các tổ chức thành viên trong 

tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia vào tổ chức hội, vận động đoàn viên, hội 

viên của tổ chức mình hưởng ứng, thực hiện đạt kết quả các phong trào thi đua yêu 

nước, các cuộc vận động do Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp phát động, 

                                           
1 Tổng kết 20 năm ngày hội Đại đoàn kết ở khu dân cư; 10 năm thực hiện Quyết định 217, 218-QĐ/TW, ngày 12/12/2013 của Bộ 

Chính trị về “Quy chế giám sát và phản biện xã hội của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các đoàn thể chính trị - xã hội”, “Quy định về 

việc Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các đoàn thể chính trị - xã hội và nhân dân tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền”, 

05 năm thực hiện Quy định 124-QĐ/TW, ngày 02/02/ 2018 của Ban Bí thư Quy định về giám sát của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, các 

tổ chức chính trị - xã hội và Nhân dân đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán 

bộ, đảng viên… 
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như: Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn 

minh”,“Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, Phong trào “Cả nước chung 

tay vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau”; kịp thời vận động, kêu gọi ủng 

hộ Quỹ Vì người nghèo, ủng hộ Nhân dân bị ảnh hưởng dịch bệnh covid-19, thiên tai, 

bão lụt, hỗ trợ cho các đối tượng hộ nghèo, cận nghèo, khó khăn yếu thế về nhà ở, về 

sinh kế… giúp các đối tượng khó khăn vươn lên thoát nghèo, góp phần đảm bảo an 

sinh xã hội trên địa bàn. Kết quả nguồn thu từ Quỹ “Vì người nghèo” huyện hàng năm 

luôn vượt chỉ tiêu cấp trên giao
2
.  

Các vị Ủy viên UBMT là trưởng các tổ chức chính trị xã hội, Chủ tịch UBMT 

các xã, thị trấn đã tích cực tham gia ý kiến vào các nội dung báo cáo và hoạt động 

công tác mặt trận; dự các cuộc TXCT theo định kỳ, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng, 

phản ánh ý kiến, kiến nghị của đoàn viên, hội viên với Ban Thường trực Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam huyện. Các vị Ủy viên UBMT là cá nhân tiêu biểu đã có sự 

đóng góp tích cực vào kết quả hoạt động hàng năm của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam huyện, luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, đoàn kết tích cực tham gia các hoạt 

động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện, tuyên truyền vận động Nhân dân, bà con 

theo các tôn giáo chấp hành và thực hiện tốt các chủ trương chính sách của Đảng, pháp 

luật của Nhà nước và nhiệm vụ chính trị của địa phương, thực hiện tốt các hoạt động 

nhân đạo từ thiện, xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh.  

2. Hạn chế, khuyết điểm và nguyên nhân 

2.1. Hạn chế, khuyết điểm  

- Quá trình thực hiện nhiệm vụ, vẫn còn một số vị Ủy viên UBMT huyện chưa 

tích cực tham gia đóng góp ý kiến vào việc thực hiện Nghị quyết và Chương trình 

hành động công tác mặt trận; chưa phát huy hết vai trò, trách nhiệm trong công tác 

phối hợp phát động các phong trào, các cuộc vận động để thu hút, tập hợp đoàn viên, 

hội viên nòng cốt; chưa tham gia đầy đủ các hội nghị Ủy ban Mặt trận Tổ quốc theo 

Quy chế và Điều lệ quy định. 

- Công tác phối hợp với các tổ chức chính trị xã hội trong thực hiện các phong 

trào thi đua, các cuộc vận động chưa khoa học, vẫn còn chồng chéo trong kêu gọi, vận 

động đoàn viên, hội viên và Nhân dân đóng góp quỹ phòng chống thiên tai, dịch bệnh. 

2.2. Nguyên nhân  

- Nguyên nhân khách quan: Ða số các Ủy viên UBMT hoạt động kiêm nhiệm 

nên công tác phối hợp triển khai hướng dẫn, giám sát, kiểm tra việc thực hiện các nội 

dung chương trình hành động của Mặt trận đề ra ở tổ chức, đơn vị công tác, cũng như 

nơi sinh sống chưa thường xuyên do đó hiệu quả của một số phong trào, các cuộc vận 

động lan tỏa chưa mạnh mẽ. Trong nhiệm kỳ qua, có sự biến động lớn về Ủy viên Uỷ 

ban Mặt trận huyện (23 vị) nên có ảnh hưởng đến hoạt động chung của Ủy ban Mặt 

                                           
2 Tính từ năm 2019 đến nay thông qua Ủy ban MTTQ các cấp trong huyện đã huy động được số tiền 6,076 tỷ đồng; đã hỗ trợ xây mới 

68 nhà đại đoàn kết với tổng trị giá 1,741 tỷ đồng, sửa chữa 191 nhà với tổng trị giá 2,981 tỷ đồng. Mỗi nhà xây mới được hỗ trợ từ 40 

- 60 triệu đồng, sửa chữa 20 triệu đồng. Hỗ trợ 84 hộ nghèo mua giống, cây con phát triển sản xuất với tổng số tiền 1,416 tỷ đồng; hỗ 

trợ thiên tai, chữa bệnh, học sinh nghèo vượt khó học giỏi cho trên 600 lượt người với tổng số tiền trên 300 triệu đồng 
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trận. Chế độ, chính sách đối với Ủy viên Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện 

còn bất cập chưa tương xứng với vai trò, trách nhiệm ngày càng cao của Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam (Chỉ có Ủy viên UBMT không hưởng lương từ ngân sách Nhà nước 

mới được hưởng phụ cấp). 

Tình hình thiên tai, dịch bệnh Covid -19 diễn biến phức tạp, làm ảnh hưởng đến 

một số nội dung, nhiệm vụ công tác Mặt trận. 

- Nguyên nhân chủ quan: Một số Ủy viên Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

huyện chưa thể hiện tâm huyết, chưa tích cực tham gia các hoạt động của Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam huyện.  

III. KIỂM ĐIỂM HOẠT ĐỘNG CỦA BAN THƯỜNG TRỰC ỦY BAN 

MTTQ VIỆT NAM HUYỆN 

1. Ưu điểm 

 Ban Thường trực hoạt động theo đúng Quy chế làm việc; duy trì nghiêm túc 

quy định họp ít nhất mỗi tháng 02 lần và đột xuất theo yêu cầu công việc. Tập thể Ban 

Thường trực luôn đoàn kết, thống nhất, nêu cao tinh thần trách nhiệm; phát huy dân 

chủ, tập thể bàn bạc, phân công cá nhân phụ trách. Mỗi Ủy viên Thường trực được 

phân công phụ trách từng lĩnh vực chuyên môn và một số địa phương cụ thể để trực 

tiếp theo dõi, hướng dẫn, kiểm tra kết quả hoạt động và phối hợp tham mưu giải quyết 

những vấn đề phát sinh.  

Ban Thường trực luôn tuân thủ sự lãnh đạo của Ban Thường vụ Huyện ủy, sự 

phối hợp, tạo điều kiện của Chính quyền, sự giúp đỡ, hướng dẫn của Ban Thường trực 

và các ban chuyên môn của UBMT tỉnh trong triển khai chương trình công tác Mặt 

trận ở địa phương; chủ động phối hợp với các cơ quan, đơn vị và các tổ chức thành 

viên.  

Kịp thời quán triệt, tuyên truyền và cụ thể hóa các chủ trương của Đảng, chính 

sách, pháp luật của Nhà nước, chương trình hành động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

đến đoàn viên, hội viên và Nhân dân; trọng tâm là Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần 

thứ XVI, nhiệm kỳ 2020-2025; Kết luận về nhiệm vụ phát triển kinh tế xã hội hàng năm; 

Kết luận số 01-KL/TW ngày 18/5/2021 của Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị 

số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị khóa XII “Về đẩy mạnh học tập và 

làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Nghị quyết Đại hội Đảng các 

cấp nhiệm kỳ 2020-2025 và Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII; Nghị 

quyết số 43-NQ/TW ngày 24/11/2023 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XIII 

“Về tiếp tục phát huy truyền thống, sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng đất 

nước ta ngày càng phồn vinh, hạnh phúc”. 

Hàng năm, căn cứ Chương trình phối hợp và thống nhất hành động của Ủy ban 

MTTQ như: Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây nông thôn mới, đô thị văn minh”, 

“Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”; phong trào thi đua “Đoàn kết sáng 

tạo”, phong trào “cả nước chung tay vì người nghèo - không để ai bị bỏ lại phía sau”… 

Ban Thường trực chủ động xây dựng kế hoạch, hướng dẫn, đôn đốc Ủy ban Mặt trận 
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Tổ quốc Việt Nam xã, thị trấn tổ chức thực hiện chủ trì phối hợp với các tổ chức thành 

viên và các ngành liên quan ký kết chương trình phối hợp để triển khai thực hiện 

Chương trình hành động của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam nhiệm kỳ 2019 - 2024. Ký 

cam kết trách nhiệm của tập thể và người đứng đầu với Ban Thường vụ Huyện ủy. 

Trên cơ sở nội dung cam kết, BTT đã xây dựng kế hoạch thực hiện, trong đó xác định 

thời gian, địa điểm, cán bộ phụ trách để thuận lợi trong tổ chức thực hiện. BTT đã ký 

cam kết nhiệm vụ công tác mặt trận đối với Mặt trận cơ sở, trong đó yêu cầu nội dung 

cam kết phù hợp với chức năng nhiệm vụ và bám sát cam kết của Ban Thường vụ 

Đảng ủy với Ban Thường vụ Huyện ủy. 

Định kỳ hàng quý, Ban Thường trực UBMT và Trưởng, phó các tổ chức chính 

trị xã hội đều dự nội dung báo cáo kết quả hoạt động quý, việc thực hiện các nội dung 

cam kết báo cáo với Thường trực Huyện ủy tại hội nghị trực báo. Đề xuất, kiến nghị 

những nội dung công việc liên quan đến công tác tuyên truyền vận động quần chúng, 

đến đoàn viên, hội viên và Nhân dân. BTT UBMT duy trì tổ chức giao ban, trực báo 

định kỳ mỗi quý 01 lần hoặc đột xuất khi cần với Thường trực UBMT các xã, thị trấn. 

Công tác sơ tổng kết các chỉ thị, nghị quyết, kết luận của Trung ương, tỉnh và Huyện 

ủy được thực hiện nghiêm túc. Công tác thi đua - khen thưởng thực hiện kịp thời đã 

góp phần động viên phong trào ở các địa phương, đơn vị.  

Phối hợp, điều hành Ban vận động Quỹ “Vì người nghèo” hoạt động có hiệu 

quả. Việc sử dụng và quản lý Quỹ “Vì người nghèo” trong hệ thống Mặt trận huyện 

theo đúng quy chế và quy định. 

Nhiệm kỳ qua, Ban Thường trực UBMT huyện đã chủ trì, phối hợp triển khai 32 

cuộc giám sát, nội dung giám sát tập trung vào nghị quyết, kết luận của Ban Thường 

vụ Huyện ủy về phát triển kinh tế, xã hội; về vai trò nêu gương của cán bộ đảng viên; 

về trả lời ý kiến của các cơ quan chức năng về những vấn đề chính đáng được cử tri và 

Nhân dân kiến nghị. Hàng năm, UBMT huyện phối hợp với HĐND, Viện kiểm sát, 

các tổ chức chính trị xã hội tiến hành nhiều cuộc giám sát chuyên đề; Phối hợp với các 

tổ chức chính trị - xã hội huyện tổ chức góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền; 

chủ trì, hiệp thương với các tổ chức thành viên đổi mới phương thức, nội dung triển 

khai cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, 

như: vệ sinh chỉnh trang nông thôn, đô thị; xây dựng thôn, khu phố kiểu mẫu, xây 

dựng đường mẫu, đường hoa, trồng cây bóng mát, vệ sinh khuôn viên trung tâm học 

tập cộng đồng
3
; thực hiện công tác giảm nghèo bền vững, cứu trợ thiên tai và an sinh 

xã hội.  

                                           
3 Từ năm 2019 đến nay có 37 thôn, khu phố được công nhận thôn, khu phố kiểu mẫu các mức, trong đó có 28 thôn, khu phố đạt chuẩn 

kiểu mẫu mức 1; 08 thôn, khu phố đạt chuẩn mức 2; 01 đạt thôn kiểu mẫu (An Mỹ), có 6/7 xã được UBND tỉnh công nhận đạt xã nông 

thôn mới nâng cao. 
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Công tác tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho cán bộ Mặt trận cơ sở và khu dân 

cư được quan tâm, trong nhiệm kỳ đã tổ chức được 7 lớp tập huấn
4
. Ban Thường trực 

Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện tham dự đầy đủ các kỳ họp, phiên họp của 

HĐND và UBND huyện theo Quy chế phối hợp công tác; định kỳ tập hợp ý kiến, kiến 

nghị của cử tri và Nhân dân phản ánh, kiến nghị với cấp ủy Đảng, chính quyền và Ủy 

ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh. Định kỳ 6 tháng và cuối năm, tham dự và thông 

báo kết quả Mặt trận tham gia xây dựng chính quyền; đề xuất, kiến nghị với HĐND và 

UBND huyện những vấn đề cử tri và Mặt trận các cấp quan tâm. Cho ý kiến, công 

nhận việc cử, bổ sung, thay thế chức danh Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy viên Thường 

trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, thị trấn theo thẩm quyền. Chỉ đạo, quản lý 

cán bộ, công chức cơ quan Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện thực hiện và 

hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.  

Trong hướng dẫn, điều hành công việc, Ban Thường trực luôn đảm bảo nguyên 

tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, phát huy trí tuệ của tập thể, 

đề cao trách nhiệm của từng cá nhân, đặc biệt là phát huy vai trò, trách nhiệm nêu 

gương của người đứng đầu; luôn giữ gìn sự đoàn kết, thống nhất trong nội bộ. Ban 

Thường trực làm việc theo đúng Điều lệ Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và Quy chế làm 

việc của Ủy ban MTTQ Việt Nam huyện, có chương trình, kế hoạch cụ thể. Trong 5 

năm qua, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ Việt Nam đã tổ chức 155 hội nghị (thường 

kỳ và bất thường) để thảo luận, thống nhất nhiệm vụ công tác Mặt trận trong tháng, 

quý, năm hoặc nhiệm vụ đột xuất. Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam huyện đã ban hành 203 báo cáo, 57 thông báo, 268 quyết định, 173 công văn, 95 

kế hoạch, 33 hướng dẫn, 06 chương trình, 01 đề án và nhiều văn bản khác để tổ chức 

triển khai hoạt động. 

Thường xuyên chú trọng củng cố, xây dựng bộ máy cán bộ chuyên trách và 

không chuyên trách làm công tác Mặt trận, có kế hoạch bồi dưỡng, đào tạo, tập huấn 

góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả trong hoạt động của Mặt trận đáp ứng yêu cầu 

nhiệm vụ công tác. 

2. Hạn chế, khuyết điểm 

- Những hạn chế khuyết điểm của công tác mặt trận trong nhiệm kỳ 2019-2024 

có trách nhiệm của UV UBMT huyện, trong đó trách nhiệm chính thuộc về tập thể 

Ban Thường trực UBMT huyện. 

- Công tác chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra của Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận 

Tổ quốc Việt Nam huyện đối với hoạt động của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

các xã, thị trấn ở một số nội dung thiếu thường xuyên. Quan hệ phối hợp thống nhất 

hành động giữa Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện với các tổ chức thành viên 

trên một số lĩnh vực chưa chặt chẽ dẫn đến việc hướng dẫn triển khai các cuộc vận 

động, các phong trào thi đua ở một số địa phương còn chồng chéo, hiệu quả chưa cao.  

                                           
4 03 lớp tập huấn nghiệp vụ công tác hòa giải; 02 lớp tập huấn thực hiện cổng thông tin thiện nguyện, 02 lớp tập huấn nghiệp vụ công 

tác mặt trận. 
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- Công tác thông tin tuyên truyền, nắm bắt tình hình Nhân dân và dư luận xã 

hội, tổng hợp, phản ánh ý kiến, kiến nghị của đoàn viên, hội viên và Nhân dân đối với 

cấp ủy, chính quyền và Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, thị trấn có lúc chưa kịp 

thời; công tác vận động, tập hợp đoàn viên, hội viên nồng cốt ở cơ sở chưa đạt kế 

hoạch đề ra; hoạt động giám sát, phản biện xã hội, góp ý xây dựng Đảng, xây dựng 

chính quyền của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội ở 

các xã, thị trấn có lúc hiệu quả chưa cao; một số phong trào, cuộc vận động chưa đi 

vào thực chất…  

3. Nguyên nhân  

- Nguyên nhân khách quan: Trong nhiệm kỳ có nhiều biến động về cán bộ trong 

Ban Thường trực (Đồng chí Chủ tịch nghỉ hưu, PCT, UVTT chuyển công tác), hiện 

nay BTT có 01 Chủ tịch.  

- Nguyên nhân chủ quan: Việc tổ chức triển khai thực hiện nghị quyết, chương 

trình phối hợp và thống nhất hành động hàng năm của Ban Thường trực Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam huyện có lúc chưa kịp thời.  

IV. MỘT SỐ KINH NGHIỆM  

1. Thực hiện đầy đủ, hiệu quả nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định của Điều lệ 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam. Phát huy vai trò tích cực, chủ động của Ủy viên Ủy ban 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện trong việc phối hợp triển khai thực hiện chương 

trình công tác hàng năm.  

2. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện phải thường xuyên đổi mới nội 

dung và phương thức hoạt động theo hướng cụ thể, thực chất, hiệu quả; tăng cường 

phối hợp với các tổ chức thành viên đẩy mạnh các hoạt động hướng về cơ sở. 

3. Ban Thường trực phải thể hiện rõ vai trò là cơ quan đại diện của Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam huyện giữa 02 kỳ họp. Mỗi Ủy viên Thường trực phải nêu cao 

tinh thần trách nhiệm; thật sự tâm huyết, nắm chắc các chủ trương, nghị quyết, tình 

hình Nhân dân, tình hình của địa phương để làm tốt vai trò đại diện, bảo vệ quyền và 

lợi ích hợp pháp chính đáng của Nhân dân.  

Trên đây là báo cáo kiểm điểm hoạt động của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt 

Nam huyện khóa X, nhiệm kỳ 2019 - 2024, trình Đại hội đại biểu Mặt trận Tổ quốc 

Việt Nam huyện lần thứ XI, nhiệm kỳ 2024-2029.  

Nơi nhận: 
- Đại hội đại biểu MTTQVN huyện lần thứ XI, 

nhiệm kỳ 2024-2029; 

- Lưu UBMT huyện. 

TM. ỦY BAN MTTQ VIỆT NAM HUYỆN 

CHỦ TỊCH 

 
 

Nguyễn Thị Thanh Hương 
  


